附 件
    年县（区）政府（管委会）电网建设目标任务完成情况评分表
单位：（盖章）
	一、推进电网建设协调机制、措施落实情况（30分）

	序号
	具体措施
	分值
	评分标准
	打分结果
	完成情况简述
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	1
	成立以行政一把手为组长的电网建设领导机构和办事机构
	5
	县级未成立的扣5分，镇级未成立的每镇扣0.5分（未及时调整的视为未成立），扣完为止。
	　
	　
	　

	2
	办事机构高效开展工作，及时解决电网建设存在的问题
	10
	对电网建设推进情况采取按月通报制度。对施工受阻需要解决的问题，未及时解决的，每被通报一次扣1分，扣完为止。
	　
	　
	　

	3
	任务分解至各乡镇、有关单位，明确责任人并签订责任书
	5
	检查责任书，未与责任单位签订的每个扣0.5分，扣完为止。
	　
	　
	　

	4
	将电网建设项目列为县区政府重点工程项目，按本级政府重点项目要求进行管理
	5
	未列入的扣5分，列入但未按本级政府重点项目要求进行管理的，扣3分。
	　
	　
	　

	5
	每年落实电网建设配套资金100万元，专门用于解决电网建设征地、拆迁、青赔的资金缺口，并制定资金使用管理办法，规范使用
	5
	检查资金到位情况，未到位的不得分，未专款专用的按比例扣分；未制订资金使用管理办法的扣2分。
	　
	　
	　

	二、电网建设投资完成情况（70分）

	序号
	年度计划完成情况
	分值
	评分标准
	打分结果
	完成情况简述
	备注

	1
	35千伏及以上主网项目
	40
	1.没有主网节点任务的，该项得分为24分。
2.有节点任务的，按实际完成节点计算得分，考核包括过程考核和节点完成考核。
单个节点分值=40分/该单位考核节点数。因青赔实施单位原因造成节点未及时完成的，超时1个月完成的节点扣单个节点分值的30%，超时2个月完成的节点扣单个节点分值的60%；超时3个月完成的单个节点不得分。
3.考核节点数超过全市考核节点平均数的单位在本项得分的基础上乘以110%计算得分。
	
	
	

	2
	10千伏及以下配网项目
	30
	完成投资80%以上的按比例计算得分，80%及以下不得分。       
	　
	　
	　

	总分合计
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